Kinnitatud oppendukogu....... koosoleku otsusega nr ..

Narva Soldino Kooli illdtooplaan 2023 /2024

Narva Soldino Kooli iildtooplaan on koostatud lihtuvalt kooli 6ppekavast, 2023/2024. oppeaasta iildeesméirkidest ja
eelmise Oppeaasta t60 kokkuvottest.

1 2023/2024. oppeaasta iildeesmérgid:

1. Kooli ettevalmistamine lileminekuks Opetamisele eesti keeles
2. Pohikooliastme dpilaste oppe- ja Opetamise kvaliteedi parendamine

3. Opilaste individuaalsete eripirade arvestamine ja dpilaskeskse dppe rakendamine

I1 Oppekavast ja eelmise dppeaasta to6 kokkuvéttest lihtuvad eesmiirgid:
1. Eestvedamine ja personalijuhtimine
e Narva Soldino Kool on hésti juhitud kool
e Kooli juhtimisstiil ja poliitika aitab séilitada dpetajate meeskonda jatkusuutlikkust
e Koik tookohad koolis tdidetud kvalifitreeritud tootajatega
2. Personalijuhtimine
e Parandatud eesti keele oskus kogu kooli kollektiivis
e Tagatud pedagoogide metoodiline ettevalmistus {ileminekuks eestikeelsele dppele
e Koolis on motiveeritud ja koostooks valmis dOpetajaskond
e Opetajate digioskused vdimaldavad saavutada riiklikes ainekavades dpilaste kirjeldatud digipidevused.
3. Oppe- ja kasvatusprotsess
e Koolis toimub etapiline iileminek eestikeelsele Gppele

e Toetatakse kooli dpilaste areng, Opioskused, loovus ja ettevotlikkus ja kindlustatud selleks vastav dppe- ja kasvukeskkond



Digipéadevust kui tildpddevust arendatakse kdigis Oppeainetes ja huvitegevuses, see on dppeprotsessi loomulik osa.

Eesti keele ja inglise keele varase keelekiimbluse Oppijatele on loodud vdimalused jirjepidevaks Oppimiseks keelekiimbluse
metoodika jéargi pohikoolis.

Pohikooli Idpetaja omandatud (Opi)oskused vdimaldavad tal jitkata Opinguid jargmisel haridusastmel ja/voi olla

konkurentsivoimeline tooturul.

4. Ressursside juhtimine

Koolis on loodud kaasaegne ja riskianaliiiisil tuginev turvaline 6pikeskkond, mis tagab riikliku dppekava rakendamise.
Koik koolisisesed dokumendid on kittesaadavad pedagoogidele elektroonsel kujul ning toimib tdhus elektroonne infovahetus

Koolis on loodud voimalused t66d soodustava psiihhosotsiaalse tookeskkonna loomiseks

5. Koostoo huvigruppidega

Vanemad on koolipere vordsed liikmed ning osalevad aktiivselt dppe- ja kasvatusprotsessis.

Koolis on 1 .klassi vastuvoetud Opilaste arv tagab tervikuna kooli jatkusuutlikkuse.

Tanu koostdole huvigruppidega on loodud eeldused kooli dppekavas sétestatud Opilaste tildpddevuste kujundamiseks.

Koolis on toimiv opilasesindus, kes koostdos direktoriga toetab dpilaste mitmekiilgset arengut, arvestades nende huve ja vajadusi
ja aitab kaasa kooli maine tostmisele.

Kooli iga dpilane teab Narva Soldino Kool kui UNESCO kooli eesmérke ja vaartusi ja jargib neid igapaevaelus.



Narva Soldino Kooli iildtooplaan 2023/2024. 6ppeaastal

robootika, pikapdevariihm, klassid, dpetajad)

Tegevused, iillesanded valdkonniti SIOIN D |J |[VIM A |M|J|J |A Vastutaja Kaasatud isikud

EIK |O |[E |A|E|A|P |[A|U|U |U

PlTilvIiT|A|EIRIR|I |U|U |G

T s [N BT N |L

S |1l
Ainesektsioonide t66 koordineerimine ja kontroll X Oppealajuhataja kogu kool
HEV - gpilaste dppe koordineerimine ja kontroll X | X X| X | x| X X | X | x | X | HEV- koordinaator tugispetsialistid
Sisehindamise materjalide kogumine ja analiiiis Oppealajuhatajad kogu kool
Arengukava koostamine 2023 / 2025 XX| X | X Oppealajuhataja
Arengukava tditmise analiiiis x | Direktor AS juhatajad,
juhtkond, hoolekogu
Uldtddplaani koostamine ja arutamine dpetajaskonnaga X x | Direktor Juhtkond, AS
juhatajad, kogu kool
Oppeaasta kokkuvotete tegemine ja analiiiisimine X x | Direktor juhtkond
Personalipoliitika tohusa pedagoogilise kollektiivi X | X X AS juhatajad,
kujundamiseks (ettevalmistamine tileminekuks teise kooli juhtkond
ja mdnede Opetajate puhul strateegia véljatootamine
tegevuseks peale todlepingu 10petamist)
Opilaste ja dpetajate edusammude tunnustamine X Direktor Opilasesindus
(kooliraadio)

Tegutsemiskava viljatootamine 1.klassi vastuvoetud X Direktor Oppealajuhatajad,
oOpilaste arvu tagamiseks eestikeelsetes klassides ( ringid, AS juhatajad




Tegevused, iilesanded valdkonniti SISO |[N|D|J|V I M|A|M|J|J|A Vastutaja Kaasatud isikud
EK |O|E|A|E|A|P|A|U|U|U
PT|V|T|A|E|R|R|I]|U|U]|G
T S|N|B|T N | L
S (I
AS juhatajatega arenguvestluste labiviimine ja nende X Direktor juhtkond
juhtimisoskuse arendamine
Personali vajaduspohine koolitamine (véliskoolitused) | X | X | X | X | X | X | X| X| X | X x | Oppealajuhatajad Opetajad
Personali sisekoolitused, sh digikoolitused, opilaskeskse| X | X| X | X | X | X | X| x| X | x | x | X [Juhtkond Opetajad
Oppe korraldamine, eelkdige eesti keele oskuse
parandamine
Uute ja alustavate Opetajate toetamine X| X| X | X| X| X| X | x| X | X Oppealajuhatajad mentordpetajad
kohanemisaastal
Personali uuendamine vajadusel X X X | Direktor personalispetsialist,
juhtkond
Kolleegilt kolleegile kogemuste ja ideede jagamine X Oppealajuhatajad Opetajad
Meeskonnatunde loomine {ihistegevuste kaudu (koos X[ X | X| X | X|X | X]|X]|X]|X X | Direktor juhtkond,
Kesklinna Kooliga) tervisendukogu
Tootajate eneseanaliiiis ja tagasiside andmine X | X Oppealajuhataja 11 Opetajad
Arenguvestlused Opetajatega X | X | X X | X Direktor koik dpetajad
Arenguvestlused juhtkonnaga X Direktor juhtkonna liikmed




Tegevused, iilesanded valdkonniti SISO |[N|D|J|VIM|A|M|J|J|A Vastutaja Kaasatud isikud
EIK |O|E|A|E|A|P|A|U|U|U
PT|V|T|A|IE|R|R|I]|U|U]|G
T s|N|B|T N | L
S 1]
Pere pdev algklassides X M.Titova Algkoolidpetajad, kogu
kool
Avatud tunnid lastevanematele ( sh tulevaste 1.klassi X Oppealajuhatajad Juhtkond, 3.klassi
oOpilaste lastevanemate jaoks) ja lasteaiakasvatajatele Opetajad
Lastevanemate tildkoosolek ja klassikoosolekud (sh X Direktor Juhtkond, klassijuhatajad
digitaalsed)
Aktiivsete lastevanemate tunnustamine X Direktor Juhtkond, klassijuhatajad
Hoolekogu koosolekud X X X Direktor hoolekogu
Uhisiirituste ja -projektide korraldamine XX [ X [ X[ X | X ]| X| X|X]|X Juhtkond dpetajad, OF
Kooli kodulehel ja Facebookis koolielu kajastava X| X| X | X| X | x| x| X| xX|[x X | Infojuht Sekretér, juhtkond,
info uuendamine Opetajad
Kooli tegemiste kajastamine meedias X| X| X | X| X | X]| x| X| xX|[x X | Direktor Sekretér, juhtkond,
Opetajad
Oma kooli heade praktikate jagamine (konverentsid, X| X[ X | X| X|X | X| X| X|X X | Oppealajuhatajad kogu kool
koolikiilastused, meedia jms)
Kooli sd6klaga koostdd korraldamine ja hinnang X| X| X | X| X | X | X| X| X x | Direktor tervisenoukogu
oOpilaste toitlustamisele
Koosto arendamine Rapla Vesiroosi kooliga X| X| X | X| X | X| X| X| X]| X Oppealajuhataja II | Juhtkond, 6.-9.klasside
(ihisprojektid, kiilaskdigud, tiritused jms) opilased,
pohikoolidpetajad




Tegevused, iilesanded valdkonniti SSO [ N|D|J|V I M|A|M|J|J|A Vastutaja Kaasatud isikud
EK |O|E|A|E|A|P|A|U|U|U
PT|V|T|A|IE|R|R|I]|U|U]|G
T s|N|B|T N | L
S (I
Koostdd arendamine teiste asutustega (ithisprojektid, X| X| X | X| x| x| x| x| X
kiilaskdigud, uuringutes osalemine, iiritused jms)
“Liikuma Kutsuv Kool”: aktiivsuse votted tunnis X| X| X | X| X|X]| X| X| x| X A.Bessonova kogu kool, aktiivsed
(kogemuste jagamine), aktiivsed vahetunnid opilased
Huvigruppide kaasamine koolielu traditsioonilistele X| X| X | X| X | X | X| x| x| X Huvijuht juhtkond
iiritustele
Voimalusel vélisprojektidega jatkamine X| X| X | X| X|X]| X| X| x| X X | Koordinaatorid juhtkond, dpetajad
Opilasesinduse t&6 koordineerimine X | X[ X | X| X|X]| X|X|X]|X Huvijuht klassijuhatajad
OE eneseanaliiiisi vormi viljatootamine, kus hinnatakse X | X Huvijuht Opilasesindus,
litkme panust kooli arengusse Oppealajuhatajad
Partnersuhete loomine noorteorganisatsioonidega Huvijuht direktor
Narvas ja viljaspool Narvat
UNESCO- temaatiliste tundide ja {ihistegevuste O.Hmelkova klassijuhatajad
labiviimine
Viikelaste loovust ja uurimisvdimeid arendatavate X | X | X | X | X|X|X]|X Oppealajuhatajad Opilasesindus, pdhikooli
tootubade korraldamine loodusainete ja
matemaatikadpetajad
Klassijuhataja pdevad klassivilise dppe korraldamiseks X X X X X Direktor Klassijuhatajad
(dppekéigud)
... mEmlamawe |
Tegevused, iillesanded valdkonniti SIO|N|D|J|V |M|AM|J |J |A |Vastutaja Kaasatud isikud
EIK |O|E|A|E |A|P|A|U|U |U
PIT|Vv|T|A|E|RI|RII|U|U|G
T s|N|B|[T N | L
S |1




eelarveliste ressursside juhtimine

Vajadusel kooli eelarve analiiiis X | X | X | X | X | X |[X|X]|X|X]|X Direktor hoolekogu

Eelarve tiitmise seire X | X[ X | X| X|X | X|X|X]|X x | Direktor juhtkond
materiaaltehnilise baasi arendamine

Oppekava tiitmiseks, atraktiivse, turvalise ja arendava X | X[ X | X| X | X ]| X|x|x|X X | Direktor Majandusjuhataja, opetajad

keskkonna loomiseks vajalike vahendite soetamine

Kooli turvalisuse hindamine ja tegevuste X | X Direktor Majandusjuhataja

planeerimine, riski hindamise aruande koostamine

Kooli hoone ja vahendite korrashoiu tagamine X | X| X | X| x| x| x|x|x|x | x| x [|Direktor Majandusjuhataja

IT vahendite kasutamine dppetdo efektiivsemaks X | X[ X | X| x| x| xX|x|X X | Direktor Infojuht

muutmisel

Kooli kasutuses olevate IT-vahendite tdrgeteta t66 X | X| X | X| X | X | X|x|x|x | x| x [Infojuht Opetajad

korraldamine

Kabinettide ressursi leidmine, kabinettide Direktor
varustamine vajaliku médbliga

Inforessurss
E-kooli nouetekohane tditmine X | X| X | X| X[ X]| X|XX]|X X | Infojuht Opetajad
Kooli veebilehe sisuline haldamine X | X| X | X| X[ X]| X|XX|X X | Infojuht juhtkond
Kooli veebilehekiilje uuendamine, kaasajastamine Direktor Juhtkond, AS juhatajad
Tegevused, iilesanded valdkonniti SSON|D|J|[VI I M|A[M|J|J|A Vastutaja Kaasatud isikud
EIK |O|E|A|E|A|P|A|U|U|U
PT|V|T|A|IE|R|R|I]|U|U]|G
T sS|N|B|T N | L
S | |
Eestikeelse 0ppe voimaluste loomine (Opetajate eesti X X X | XK KX [ X | X Oppealajuhataja I | Sotsiaalpedagoog,
lkeele oskuse parandamine, uute dpetajate virbamine, opetajad, HEV- opilastega
metoodika arendamine) toGtavad dpetajad,




koolipsiihholoog

Eesti keele ja eesti keeles ainete Gpetamise sisekontroll X [ X | x| X X | X Oppealajuhataja Tugiteenistus, Opetajad
Karjddridppe tdhtsustamine ja tegevuste tdiustamine X Oppealajuhataja klassijuhatajad
(sh toovarjutamine)
Koolikohustuse tditmise seire X| X[ X [ X| X |Xx ]| X| xX|X Sotsiaalpedagoog | klassijuhatajad
Andekate Opilaste arengut toetav t60 ( paindlik X| X| X [ X|X |X | X| x|X Klassijuhatajad
tunniplaan, konsultatsioonid, projektid, individuaalne
t60, arenguvestlused )
Sisekontroll eesti keeles dpetatavate ainete tundides X | X X | X Oppealajuhataja Oppealajuhataja
Tegevused, iilesanded valdkonniti SSO(N|D|J|[V I M|A[M|J|J|A Vastutaja Kaasatud isikud
EIK |O|E|A|E|A|P|A|U|U|U
PT|Vv|T|A|E|IR|R|I1|U|U]|G
T S|N|B|T N | L
S (I
Loimitud oppe tegevuskava tdiendamine ja juurutamine | X | X | X | X | X | X X| X| X Oppealajuhataja KK opetajad, A.Ignatjeva
KK klassides
Opilaste ettevotlikkuse arendamine libi iirituste ja X | X | X | X X| X| X J.StarSova Oppealajuhataja I, kogu
projektide kool
Proovieksamite analiiiis ja tegevuste kavandamine X | X X | X Oppealajuhataja | AS juhatajad, eksamiainete
Opetajad, direktor,
Oppealajuhataja I
Oppeedukuse, eksami ja tasemetddde tulemuste X X X | x X | Oppealajuhataja | AS juhatajad, eksamiainete
analiiiis, edasiste tegevuste kavandamine Opetajad, direktor,
Oppealajuhataja II
Kooli edukalt esindanud X Direktor klassijuhatajad
Opilaste vastuvott koos vanematega
Kooli kodukorra uuendamine ja uuendamise vajaduse X X Direktor, Juhtkond, dpetajad,00V,

selgitamine

oppealajuhatajad

hoolekogu




kaasamine

Oppekirjanduse tellimine 2022/2023. dppeaastaks X | X | X Direktor AS juhatajad,
Oppealajuhatajad

Oppekava uuendamine (tunnijaotusplaani muutmine X | X| X| X| X[ X|X|X|X]|X Oppealajuhatajad | Kogu kool, hoolekogu

algkoolis ja glimnaasiumis, digipddevused, ainekavad,

hindamine)

Riiklike tasemetdode korraldamine X X | X Oppealajuhataja

Opilasvdistlused ja -iiritused, huvitegevus jms

Eesti keelekeskkonna loomine koolis ja véljaspool kooli | X X[ X | X| X | X|X]|X]|X]|X Oppealajuhataja Eesti keele AS

Koost66 tugevdamine lastevanematega seoses X XX [ X | X | X Direktor Oppealajuhatajad, kogu kool

iileminekuga eestikeelsele dppele

Piirkondlikest, tleriigilistest opilasvoistlustest ja X[ X | X| X | X|X|X]|X Oppealajuhataja Kogu kool

oliimpiaadidest osavotu koordineerimine

Linna spordivdistlustest ja {iritustest osavatt X[ X | X[ X|X|X]|X]|X]X Direktor Kogu kool

Ainealaste koolisiseste iirituste koordineerimine X[ X | X[ X|X|X]|Xx]|X]|X Oppealajuhataja Kogu kool

Klassijuhataja paevade korraldamine Direktor Klassijuhatajad, kehalise
kasvatuse Opetajad

Kooli traditsiooniliste tirituste korraldamine vastavalt X | X | x| X XX [ X | X | X | X Huvijuht Juhtkond, dpilased

huvitegevuse plaanile kooliperele ja kiilalistele

Kooliraadio arendamine ja dpilaste suurem X | X | X Huvijuht OE

Oppenéukogu tegevuse planeerimine ja koosolekute libiviimine 2023 /2024. 6a (temaatika ja toimumise aeg)

September - oktoober (ajavahemikul 01.06.-31.10.2023):

Ulesanded:

1. Kinnitab tildtéoplaani.

2. Otsustab, millises klassis jatkab dpinguid vélismaalt tulnud dpilane




Juuni 2024 (ajavahemikul 01.06.-22.06.2024):

Ulesanded:

1. Oppeaasta Idpetamine ja 1.-8. jirgmisse klassi iileviimise otsustamine.

2. Oppeaasta I15pul arutab libi kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ja teeb kooli juhtkonnale dppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks.

3. Opilaste tiiendavale dppetoodle jitmise ja individuaalsete dppekavade médramise otsustamine

Juuni 2024 (ajavahemikul 01.06.-22.06.2024):

Ulesanded:

1. Otsustab pohikooli dpilaste tdiendava dppetdo tditmise, pikendamise ja jargmisse klassi tileviimise.
2. Otsustab pdhikooli 1opetamise, 10putunnistuse viljaandmise ja kiitusega tunnustamise.

3. Otsustab giimnaasiumi lopetamise ja ldputunnistuse védljaandmise.

4. Glimnaasiumi dpilaste tunnustamise otsustamine kiituskirjaga ning kuld- ja hobemedaliga.

August 2024 (ajavahemikul 21.08.-31.08.2024):
Ulesanded:

1. Arutab l4bi ja avaldab arvamust kooli dppekava ning nende muudatuste kohta.

2. Kinnitab kooli iildté6plaani iga dppeaasta alguseks.

3. Arutab ldbi ja avaldab arvamust kooli kodukorra ja dppekava ning nende muudatuste kohta.

4. Oppeaasta 1dpul arutab libi kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ja teeb kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli dppe- ja kasvatustegevuse

taiustamiseks.



