
Мероприятия и планы Ученического представительства на основании отчёта 

деятельности за 2018-2019 год 

 

За указанный период УП Солдинаской гимназии вело свою деятельность в соответствии с целями 

и задачами, обозначенными в уставе УП. 

Было проведено 8 мероприятий, из которых «Мотивационная встреча с учениками на тему 

«Психологический  комфорт в школе», День Тыквы, День тепла и уюта, День Святого Валентина, 

Международный женский день ,  – практически полностью организованы  членами УП. Оказана 

помощь в проведении «Дня семьи», проводили по просьбе учителей  школьное радио. К 

внутренним, направленным на создание сильной профессиональной команды, мероприятиям 

относится «Ночь командной работы» и  заключительный поход. Также в течение учебного года 

команда УП прошла серьёзное обучение по написанию проектов, которое провёл А.Поляк (союз 

УП Ида – Вирумаа), в результате чего был написан и получил поддержку проект на молодёжную 

встречу. Сумма проекта – 10500 евро. Проект будет реализован в период с июля до октября 2019 

года. Уже несколько лет  УП также участвует в конкурсе молодёжных проектов и получает 

финансирование на свою деятельность (поход УП).  

В Молодёжный  парламент от нашей школы входило 5 представителей, успешно работая на 

развитие молодёжных мероприятий в Нарве. 

Развилась команда и в плане диги-технологий. Опросы учеников на тему комфорта в школе и/или 

обсуждение вопросов школьной жизни, а также фотоконкурсы проводятся в электронной среде.  

Приоритетами на 2019-2020 учебный год в работе УП является: 

1. Привлечение большего числа учеников к активному участию в работе УП путём создания 

группы волонтёров и отдельным планом работы с этой группой. Мы планируем включить 

в неё прежде всего тех ребят, которые хотели попасть в УП, но не прошли. 

2. Работа над качеством команды УП через обучения, тренинги, лидерские программы и 

рефлексию каждого участника. Для анализа своей деятельности в УП уже создана анкета 

самоанализа, которую апробируем в походе 17-18 июня. 

3. Продолжим работу над сетью партнёрских организаций УП, как минимум, организуем по 

меньшей мере одно совместное мероприятие с УП школы ЮНЕСКО (Ваналиннаская 

гимназия) 

4.  Проведение мероприятий по календарю ЮНЕСКО 

5. Более тесное общение с учениками по вопросам школьной жизни (внутришкольный 

распорядок, школьная программа развития, школьная учебная программа) . Проведём 

опросы, мотивационные встречи, круглые столы. 

6. Воспитание активного  гражданина пройдёт через благотворительные акции) 

7. Выполнить пункт программы развития – усилить работу с родителями – через 

мероприятия УП. 

 

Команда УП благодарит администрацию гимназии  за поддержку и возможность  активно 

действовать в школе. 

 

Председатель УП Ксения Трифонова. 

 


